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REGLAMENTO PARA ELEGIR INTEGRANTES DEL ORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL DEL COLEGIO DE OBSTETRAS DEL PERU

REF. RESOLUCION N2140-2019-CDN/COP

TTuLo
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El Colegio de Obstetras del Pert {COP), para su funcionamiento cuenta con organcs
de direccion o de gobierno, érgancs consultivos, asesores y de apoyo, os que se renuevan
pericdicamente, de acuerdo a la normatividad legal vigente.

Articulo 2. El Organo de Control institucional del COP, es la instancia reconccida por e
Estatuto, mediante el cuai los Obstetras Colegiados participan en la vigilancia de las normas las
disposiciones institucionales y los procesos relacionados con la gestién directiva, considerando
el marco del Estatuto, los documentos de gestion y demds normas institucionales; respetando
las instancias y prerrogativas de los Organos Directivos y otros, ge ambito nacional o regional.

Articulo 3. El Estatuto del COP, establece un Organc de Control Institucional Nacional y un
Organas de Control Institucional Regional en cada uno de los Colegios Regionales de Obstetras
{CROs).

Articulo 4. El Organo de Control institucional Nacional y Regional estén, cada uno, conformado
por 3 (tres) Obstetras habilitados titulares y 3 {tres) Obstetras habilitados suplentes, elegidos en
Asambiea Representativa Nacional (ARN) o en Asamblea Representativa Regional {ARR), segin
corresponda. <

Articulo 5. El Organo de Control Institucional tiene ios cargos de Presidente, Primer Vocal y
Segunde Vocal y se instalardn a los 15 dias de ser elegidos. '

TiruLon
FINALIDAD DEL REGLAMENTO

Articulo 6. El presente Reglamentc regula la convocatoria, requisitos, plazos y otros
relacionados a la eieccidn de candidatos y de los integrantes del Organe de Control Institucional
nacional y regional que se !levara a cabo durante la ARN o ARR, que corresponda.

Articulo 7. La ARN o fa ARR relacionada z la eleccién de candidatos ¢ de los integrantes del
Organo de Control Institucional nacional y regional, puede ser ordinaria o extraordinaria y se rige
por su propio Reglamento, siendo requisito tnicamente que las elecciones aqui sefaladas se
encuentren indicados expresamente como puntos de la agends la misma que pusde contener
Otros puntos, segin se requiera.

Pigina 1



Colegia do Cbstetnas dely Peni

"DLN"21210 - LEY N° 28686
PROFEFSION MEDICA LEY N°23346

TITULO 1
PROCESO DE CONVOCATORIA Y ELECCION

Capitulo |
De la Convocatoria y presentacién de postulantes

Articulo 8. L3 convocatoria para participar como postulante ante el Organo de Control
institucional del Consejo Nacional serd a través cada uno de los CROs.

Articulo9.  La convocatoria para participar como postulante ante el Organo de Control
institucional de cada Consejo Regicnal serd a través de cada comité local o base de [a jurisdiccion.

Articulo 10.  Para ei caso de |z efeccién de los integrantes del Organo de Control Institucional del
Consejo Nacional, cada uno de los CROs podra presentar un candidato.

Articulo 11.  Para el caso del Organo de Control Institucional de cada uno de los CROs, cada
comité local o base de la jurisdiccion podra presentar un candidaro por cada cargo.

:
Articulo 12 Cada comité local o base de la jurisdiccion del Colegio Regional de Ghstetras (CRO},
de manera simultnea podra presentar un candidato para el Grganc de Contro! Institucional del
Consejo Nacional, el mismo que participara en I3 eleccion que realizara previamente el CRO
respectivo, a fin de presentar el candidato ante la eleccién del Organo de Control Institucional
dei Consejo Nacional.

Articulo 13.  La convocatoria a participar como postulantes se hara con no menos de 10 {diez}
dias calendarios antes de fa eleccidn. La publicacidn de la convocatoria se realiza en las sedes
nacional o regionales del COP, a través de la Pdgina Web y de otros medios de informacicn y
comunicacion a nivel nacional o regional segun corresponda.

Articulo 14.  En la convocatoria a ARR, el punto de agenda para la eleccion de candidato/s
representante/s del CRO para el Organo de Control Institucional del Consejo Nacional,
antecedera a la eleccion de integrantes para el Organo de Contro! Institucional Regional,
independientemante si los comités locales o bases de! CRO hubiesen presentado candidatos
para ia eleccién ante diche érgano nacional.

Capitulo il
De los requisitos, plazos e inscripcién de postulantes

Articulo 15.  Para postular como miermbro del Organo de Control institucional nacionzl o
regional, se requiere:

a. Ser OUbstetra Coiegiado de 10 (diez) afios 2 mas.
b. Tener la cordicién de Colegiado habilitado.
¢. Conocer la normatividad institucional y relacionada.
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FPoseer conocimientos en gestion o auditoria.

€. No tener procesos o sanciones disciplinarias en ninguna instancia del COP o crocesos o
sertencias judiciales.

f. No haber ejercido o estar ejerciendo cargo directivo alguno en el Consejo Nacional, Consejos
Regionales, Comités, Comisiones o similares derivados de ia gestion institucional.

B. Poseer reconocida ideneidad moral, profunda vocacion de servicio e identificacion auténtica

con la profesion.

Articulo 16.  Los Obstetras postulantes para el Organo de Control institucional Nacional o
Regional, seran inscritos hasta 5 (cinco) dias calendario, antes de ia ARR o fa ARN en la que se
hara la eleccidn. La inscripcidn serd presentandc fas carpetas del postulante directamente en |a
sede que corresponda o por direccion electronica que se sefiale anticipadamente.

Articulo 17.  Los Obstetras paostulantes para el Organo de Control institucional Nacional o
Regional pueden ser o no Delegados Representativos ante la ARN o ARR.

Articulo 18.  La carpeta del postulante incluye lo siguiente: ‘

1) Carta de presentacion del candidato ante el Decano Nacional o Regional, segin
correspeonda.

2) Cuota de 5/.10.00 soles o constancia de la misma, por trdmite administrativo, abonado a la
cuentz que se indique.

3) Credencial de Habilidad Profesional.

4) Copia del Carné de Colegiado.

8) Hoja de vida con fotografia {puede der escaneada), descrita en no més de una carillz A-4,
en letra Ariai tamafio 11. De ser elegido, presentard la carpeta documentada.

6) ODeclaracion jurada de tener conocimientos sobre normas institucionales y otres
refacionadas. .

7) Constancia o declaracion jurada de poseer conocimientos en gestién o auditoria.

8) Deciaracién jurada de no haber ejercide o encontrarse ejerciendo cargo directivo u otro en
el Consejo Nacional, Consejos Regicnales, Comités, Comisiones e ambito nacional o
regional.

8) Declaracion jurada de no tener procesos o sanciones disciplinarias en ninguna instancia del
COP o procesos ¢ sentencias judiciales.

Capituio 1
De la relacién de postulantes

Articulo 1. El Decano Nacional o Regional reunird las carpetas presentadas y las remitird, al
Secretario Administrativo Nacional o Regional que corresponda.

Articulo 20.  La verificacion y consclidacién de fa informacidn de Ia lista de postulantes ectara a
cargo del Secretario Administrstive Nacional o Regional, guien en dentro de las 24 horas
siguientes elevard al Decanato [z relacidn de carpetas completas y digitalizadas para su
publicacion antes de ls Asamblea Representativa. Se podrd realizar revisiones posteriores y en
caso de hallarse contradicciones se pondré en conocimiento del érgano correspondiente.
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Capitulg IV
De la publicacién de postulantes

Articulo 21, El Decano Nacional o Regional zl recibir la refacidn de carpefas de postulantes de
inmediato (dentro de las 24 hcras siguientes) ordenara y supervisara que se publique
convenientemente en las dreas administrativas de acceso a los Colegiados (Mural, Pagina Web,
cartas, oficios u otros). Para el caso de Ia eleccion del Organo de Control Institucional del Consejo
Nacional se enviara a los CROs para que se hagan lo propio.

Articulo 22.  Cada CRO publicara, por separado Ia lista de candidatos para el Organo de Cenirel
Institucional del Colegio Regional de Cbstetras y; si los hubiere, los candidatos para el Organo
de Centrol institucional del Consejo Nacional.

Capitulo Vv
Del acto de eleccidn y juramentacién

Articulo 23.  Durante la Asamblez Representativa en la que se encaentre el punto de eleccion de
los integrantes del ()rgano ce Control institucional nacional o regional segun corresponca, se
cumplird las siguientes acciones:

3. Lectura a! presente Reglamento, a cargo del Secretario de Asuntos internos.

b. Dar a corocer la lista de postulantes para el Organo de Control Institucional y presentarlos

ante la Asamblea Representativa, a cargn del Secretario de Asuntos Intemos.

c. Realizar el sorteo de tres Delegados Representativos de la asamblea, gue se encarguen de
conducir el proceso de eleccidn.

d. En el caso de ios CROs: reatizar la eleccion de candidato/s para las elecciones del Crganc de
Control Institucional del Consejo Nacional, previe 3 la eleccién de integrantes del Organo de
Control Institucional Regional. “

e. Realizar el acto de eleccidn de integrantes def Organo de Control Institucional Regional o
Macicnal segtin corresponda. :

f.  Proclamar, juramentar y entregar credenciales a los Obstetras elegidos como titulares y
suplentes del Organo de Control Institucional Regional o Nacional, a cargo del Decano
Nacicnal o Regional, segin corresponda.

Articulo 24. Lz presentacion de ios postulantes durante Asambiea Representative, se hard en
crden alfabético por apellido. Para elio se dard lectura de la hoja de vida respectiva; la misma
podra ser entregada a los Deiegados Representativos a fin de tener conocimiento previo a la
votacion.

Articulo 25, Mientras dure el proceso de presentacion v eleccion los postulantes seran invizados
a pasar adelante a fin de ser identificados gor los Delegados Representativos.

Articulo 26.  Durante la eleccidn, los postulantes portaran visibles sus nombres y apellidos gue
io identifiquen v permaneceran en e recinto, sin alterar el orden.
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Articulo 27. L3 eleccidon serd cargo por cerge, teniendo los Delegados Representativos el
derecho a votar para cada cargo. Los postulantes, no sufragan a menos que les asista el derecho
ce ser Delegados Representativos,

Articulo 28. L& votacién se realizard usando céduias en las que se registrard el nombre fo
apellido del candidato, depositando ia cédula en un dnfora, para ser posteriormente escrutada.

Artlculo 29.  Sera elegido como miembro Litular quien-pbtenga la mayoria de votos vélidamente
emitidos y miembro suplente aquel que siga en orden de votacién.

Articulo 30.  La juramentacidn serd ante el Decano Nacionai ¢ Regional segin corresponda,
preferentemente de inmediato ante la Asamblea Representativa gue ics eligid, recibiendo sus
credenciales,

TITULO IV:

DE LAS DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS, TRANSITORIAS Y FINALES
Primera. - Es obligacion de los participantes de la ARN y ARR, cumplir y hacer cumplir el presente
Reglamento y demds normas, asi como tados los acuerdos de la misma.

Segunda. - Ls Asamblea Representativa donde se lleve a cabo la eleccién del Organc de Control
Institucional, sera ordinaria o extraordinaria, de contener otros puntos de agenda, priorizara la
eleccién referida al Organo de Control Institucional.

Tercera. - Los CROUs se rigen por el presente Reglamento y de ser necesario, 2l Consejo Regional
podra, antes de los 25 dias calendarios del acto eleccionario de los integrantes del Crganc ce
Controi institucicnal Regional, emitir nomas complementarias. w

Cuarta. - En caso que, en algin CRO, ningun comité iocal o base presehte candidatos para ia
eleccion del Organo de Control institucioral del Consejo Nacional, el Consejc Regional puede
proponer a lz ARR elegir un candidato representante durante el desarrcllo de 1a misma, siendo
para elio necesario tener la aceptacion previa manifiesta de ios candidatos. No se entiende (o
resaltado

Quinta. - Ei cronograma de acciones se publicard acompaiado del presente Reglamento gue
conduce el procesc eleccionario.

Sexta. - Todos l0s aspectos no conternplados =n el presente Reglamento, los resclvera el Consejo
Directivo Nacional en el momento que se presenten. Los vacios que puedan existir en el presente
Regiamento no seran justificacion para dejar de administrar y sancionar acverdos de interés
corporativo, siempre y cuando, todos los acuerdos que cifian 2 las normas, 1a buenafe, las buenas
costumbres y los principios generales del derecho.

Lima, 23 de julio de 2019
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